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I. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA CHOREGO W SZKOLE

1. Problemy zdrowotne zglaszane przez uczniow. W przypadku, gdy uczen zglasza
wystapienie problemu zdrowotnego (np. dolegliwosci bolowych), nauczyciel powiadamia
telefonicznie rodzica lub informuje pracownika sekretariatu szkoty. Do przyjazdu rodzicow
opieke nad chorym uczniem sprawuje wyznaczony przez dyrektora placowki pracownik
szkoty lub pielggniarka szkolna.

2. Stany nagte- natychmiastowa interwencja lekarska. W przypadku, gdy stan zdrowia dziecka
wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej nauczyciel, dyrektor szkoty lub pielegniarka
zobowigzani sg do podjecia dziatan pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych
umiejetnosci oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego. Jednocze$nie, obowigzkiem
tych osob jest zawiadomienie rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

3. Podawanie lekow uczniom z chorobg przewlekla. W odniesieniu do ucznia z chorobg

przewlekta, kiedy wystepuje koniecznos¢ statego podawania mu lekow w szkole, rodzice
dziecka (przed przyje¢ciem go do placéwki) zobowigzani sg do przedtozenia informacji:

a) na jaka chorobe dziecko choruje?

b) jakie leki na zlecenie lekarza zazywa (nazwa leku, sposéb dawkowania)?

c) konieczne jest rowniez dotaczenie zlecenia lekarskiego oraz pisemnego upowaznienia
pielegniarce do podawania dziecku lekéw; w czasie nieobecnosci pielggniarki w placowce
o$wiatowej - W sytuacji, gdy stan zdrowia dziecka wymaga podania leku lub wykonania
innych czynnosci (np. kontroli poziomu cukru we krwi u dziecka chorego na cukrzyce;
podawanie leku drogg wziewng dziecku choremu na astme) - czynnosci te mogg wykonywac
roOwniez inne osoby (w tym: samo dziecko, rodzic, nauczyciel), jezeli odbyty przeszkolenie w
tym zakresie. Osoby przyjmujace zadanie muszg wyrazi¢ na to zgode, zas posiadanie
wyksztalcenia medycznego nie jest wymogiem koniecznym. Delegowanie przez rodzicow
uprawnien do wykonywania czynno$ci zwigzanych z opieka nad dzieckiem oraz zgoda
pracownika szkoty i zobowigzanie do sprawowania opieki winny mie¢ form¢ umowy

pisemnej pomiedzy rodzicami dziecka przewlekle chorego, a pracownikiem szkoty.



II. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA, KTORY ULEGL. WYPADKOWI NA
TERENIE SZKOLY

Wypadek ucznia- nagle zdarzenie powodujace uraz wywolane przyczyng zewngtrzng, ktore
nastgpito w czasie pozostawania ucznia pod opieka szkoty: na terenie szkoly 1 poza terenem
szkoty (wycieczki, wyjscia pod opieka nauczycieli)

1. Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku ucznia:
a) niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajgc fachowsa
pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy,

b) nie dopuszcza do zaje¢ lub przerywa je wyprowadzajac uczniéw z miejsca zagrozenia,
jezeli miejsce, w ktorym sg lub beda prowadzone zajgcia moze stwarzaé zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniow,

¢) niezwlocznie powiadamia Dyrektora szkoty,
d) nauczyciel zapewnia nadzor nad dzie¢mi, jezeli wymaga tego sytuacja (prosi o nadzor nad
swoimi uczniami nauczyciela uczacego w najblizszej sali lub innego pracownika szkoty)

2. O kazdym wypadku dyrektor szkoty lub nauczyciel, pod opieka ktoérego przebywat uczen w
chwili wypadku, powiadamia rodzicéw poszkodowanego ucznia. Fakt ten dokumentuje
wpisem dokumentacji szkolnej (np. karta wycieczki, notatka shuzbowa: data, przebieg
zdarzenia, urazy, godzina powiadomienia rodzicéw o wypadku). Powiadomienia moze
rowniez dokonac inny, upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

3. Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen - np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub wychowawca powiadamiajac rodzica o zdarzeniu
ustala z nim:

a) potrzebe wezwania pogotowia,
b) potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica,
c¢) godzine odbioru dziecka ze szkoly w dniu zdarzenia.

4. Informacje¢ o ktorej mowa w pkt. 2. powiadamiajacy zamieszcza w Teczce wychowawcy
danej klasy.

5. W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy)
nauczyciel lub Dyrektor szkoty wzywa pogotowie ratunkowe.

6. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i potrzeby wezwania pogotowia ratunkowego

wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel przejmuje opieke nad uczniem podczas



transportu karetka do szpitala do czasu przybycia rodzica do szpitala.

7. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

a) rodzicéw (prawnych opiekunéw) poszkodowanego,

b) wspotpracujacego ze szkolg pracownika stuzby BHP,

8. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie Prokuratora i
Kuratora O$wiaty.

9. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ niezwtocznie inspektora
sanitarnego.

10. Zawiadomien, o ktérych mowa w ust. 7 - 9 dokonuje dyrektor badZ upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

11. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub
urzadzen miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza miejsce
wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie 0sdb niepowotanych do czasu dokonania
ogledzin lub wykonania szkicu przez zesp6t powypadkowy.

12. Jezeli czynno$ci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze wykonac
Dyrektor, wykonuje je upowazniony przez Dyrektora pracownik szkoty.

13. Jesli wypadek zdarzylby si¢ w godzinach popotudniowych, wieczornych (biwaki,
dyskoteki, itp.) lub poza terenem szkoty(gdy nie ma Dyrektora)- wszystkie stosowne decyzje
podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie. O zdarzeniu niezwlocznie
zawiadamia Dyrektora, a nastgpnie rodzicow.

14. Dyrektor szkoly powotuje cztonkow zespotu powypadkowego.

a) w sklad zespotu wchodzi wspotpracujacy ze szkolg pracownik stuzby BHP, SIP oraz
przedstawiciel Zespotu ds. bezpieczenstwa.

b) jezeli z jakichkolwiek powoddw nie jest mozliwy udziat w pracach zespotu jednej z 0sob, o
ktorej mowa w pkt a, Dyrektor powotuje w jej miejsce innego pracownika szkoty lub
placowki przeszkolonego w zakresie BHP,

c) jezeli w sktadzie zespolu nie moze uczestniczy¢ pracownik stuzby BHP w sktad zespotu
wchodza: Dyrektor oraz pracownik szkoty lub placéwki przeszkolony w zakresie BHP;

d) w sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, Kuratora
Oswiaty,

e) przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby BHP, jezeli w zespole nie uczestniczy



pracownik stuzby BHP przewodniczacego zespotu sposrod pracownikoéw szkoty lub placowki
wyznacza Dyrektor;

f) zespot przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkow3:

- pozyskuje informacje od poszkodowanego ucznia (w obecnos$ci rodzica lub
wychowawcy/pedagoga szkolnego), sporzadza protokot,

- pozyskuje informacje¢ od swiadkow wypadku i sporzadza protokoty jezeli swiadkami

sg uczniowie - pozyskanie informacji odbywa si¢ w obecno$ci wychowawcy lub

pedagoga szkolnego, a protoko6t odczytuje si¢ w obecno$ci ucznia - $wiadka 1 jego
rodzicow,

- sporzadza szkic lub fotografi¢ miejsca wypadku (dotyczy sytuacji okre§lonej w pkt.

11),,

- uzyskuje pisemne o$wiadczenie nauczyciela, pod opieka ktorego uczen przebywat

w czasie, gdy zdarzyt si¢ wypadek

- uzyskuje opini¢ lekarska z opisem doznanych obrazen i okresleniem rodzaju wypadku,

- sporzadza protokot powypadkowy wg obowigzujacego wzoru MEN,

- protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor szkoty,

g) w sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu; cztonek
zespolu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze ztozy¢ zdanie od-
rgbne, ktére odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym,

h) z tre$cig protokotu powypadkowego 1 innymi materialami postepowania powypadkowego

zaznajamia si¢ rodzicoOw (opiekundéw prawnych) poszkodowanego ucznia, ktorzy
potwierdzaja ten fakt podpisem w protokole,

1) protokét dorgcza si¢ rodzicom (opiekunom prawnym) poszkodowanego ucznia, ktorzy
potwierdzaja to podpisem w protokole,

J) organowi prowadzacemu i1 Kuratorowi Oswiaty protokét powypadkowy dorgcza sie na ich
whniosek, jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole; w ciggu 7 dni

od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby, ktorym dorgczono protokoét, moga



zlozy¢ zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole (sg o tym informowani przy odbieraniu
protokotu), zastrzezenia sktada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie
przewodniczacemu zespotu,

k) zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegolnosci:

- niewykorzystania wszystkich srodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu
faktycznego,

- sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym

1) zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy, po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy
szkole moze:

- zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynnosci dowodowych,

- powota¢ nowy zesp6t celem ponownego przeprowadzenia postgpowania powypadkowego.
15. Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkéw wg wzoru okreslonego przez MEN.

16. Dyrektor Szkoty omawia z pracownikami szkoty okolicznos$ci 1 przyczyny wypadkow
oraz ustala §rodki niezbedne do uniknigcia podobnych sytuacji.

III. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU STWIERDZENIA PALENIA
TYTONIU(PAPIEROS ELEKTRONCZNY) PRZEZ UCZNIA

1. Zgtoszenie faktu wychowawcy klasy.

2. Wychowawca powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrekcje, rodzicow, prawnych
opiekundw ucznia.

3. Rozmowa dyscyplinujgca i profilaktyczna - powiadomienie ucznia w obecnosci rodzicow o
konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez osoby niepetnoletnie.

4. Wychowawca ma obowigzek wpisa¢ uwage do arkusza obserwacji- zgodnie z systemem
punktowym.

5. Uczen jest zobowigzany przygotowac gazetke szkolng/ klasowg lub prezentacje na temat
szkodliwosci palenia.



IV. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU WYSTAPIENIA AGRESJI UCZNIOW NA
LEKCJI

1. Natychmiast przerwac bojke, wkraczajgc pomiedzy bijacych sie, méwigc stowa:

» NIE ZGADZAM SIE NA TAKIE ZACHOWANIE ".

2. Odizolowac¢ uczestnikow bojki, posadzi¢ daleko od siebie. Jezeli jeden z nich w

dalszym ciggu prowokowatby do bojki, to woéwczas nalezy zaprowadzi¢ ucznia do specjalnie
wyznaczonego miejsca - gabinetu Pedagoga szkolnego, Dyrektora.

3. Nauczyciel osobiscie odprowadza ucznia do jednego z wyzej wymienianych miejsc,
reszta klasy pozostaje pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia obok.

4. Nauczyciel o zaistnialym incydencie powiadamia wychowawce klasy i rodzica.

5. Nauczyciel wpisuje uwage do arkusza obserwacji- zgodnie z systemem punktowym.

6. Wychowawca wraz z Pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowg¢ z uczestnikami bojki.
7. Uczen jest zobowiazany uzupelni¢ wiadomosci z danej lekcji 1 zaliczy¢ je na

pierwszych kolejnych zajeciach z danego przedmiotu lub na konsultacjach indywidualnie u
nauczyciela tego przedmiotu.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do konsekwentnego przestrzegania tego warunku.

9. W przypadku powtarzania si¢ sytuacji agresywnych, wychowawca powiadamia

pedagoga, dyrekcje, rodzicoOw 1 stosuje sankcje zgodnie ze Statutem Szkoty.

V. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU WYSTAPIENIA BOJKI NA PRZERWIE
1. Nalezy natychmiast przerwac bdjke, wkraczajac pomigdzy bijacych sig, mowigc:

»W TEJ SZKOLE NIE AKCEPTUJEMY PRZEMOCY™" nie wciagajac si¢ w zadne dyskusje
I rozmowy.

2. W przypadku, gdy dyzur petni dwoch nauczycieli, jeden z nich zaprowadza uczestnikow
bojki do wychowawcy, a w razie jego nieobecnosci do pedagoga, pielegniarki, dyrekcji, gdzie
uczen ma czas na wyciszenie si¢. W tym czasie nie podejmuje si¢ z nimi rozmowy.

3. W przypadku, gdy dyzur petni jeden nauczyciel uczestnicy bojki czekaja przy nauczycielu.
Po przerwie zaprowadza ich do wychowawcy, a w razie jego nieobecnosci do Pedagoga
szkolnego. W sytuacji gdy jest konieczna pomoc medyczna nauczyciel prosi ucznia o
zawiadomienie pracownika szkoty.



4. Wychowaweca uczniow, gdy emocje juz opadng, przeprowadza rozmowy z uczestnikami
bojki.

5. Wychowawca wpisuje uwage do arkuszu obserwacji- zgodnie z systemem punktowym.
1 powiadamia rodzicow o zdarzeniu.
6. W przypadku powtarzania si¢ sytuacji agresywnych, wychowawca powiadamia pedagoga,

dyrekcje 1 stosuje sankcje zgodnie ze Statutem Szkoty.

VI. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA PRZEJAWIAJACEGO ZACHOWANIA
BEDACE OZNAKA DEMORALIZACJI

Przejawy demoralizacji u nieletnich:

- niesystematyczne uczgszczanie do szkoty,

- wagary, inne zaniedbywanie nauki,

- niestosowne zachowanie si¢ poza szkola i w szkole,

- zachowania agresywne,

- wandalizm,

- palenie tytoniu,

- picie alkoholu,

- uzywanie narkotykow i innych srodkéw odurzajacych,

- przedwczesne podejmowanie zycia seksualnego.

Zachowania tego rodzaju, bedace przejawem demoralizacji (niedostosowania spotecznego),
beda przedmiotem zainteresowania sagdu rodzinnego, jezeli wystepuja jako zespoty (po 2 - 3
réznego rodzaju), powtarzajg si¢ wielokrotnie, przybierajac posta¢ systematycznego

postepowania. Szkota informuje sad rodzinny o zachowaniach nieletniego, bedacych
przejawem demoralizacji i wnioskuje o podjecie dziatan majacych na celu zapobieganie tym
zjawiskom, gdy zostang wyczerpane jej mozliwosci dziatania, zgodnie ze statutem.

1. Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.
2. Wychowawca informuje Pedagoga szkolnego i Dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicoOw ucznia i przekazuje im uzyskang informacje.



Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz uczniem w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania,
rodzicow za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji
profilaktycznej, moze zaproponowac rodzicom skierowanie do specjalistycznej placowki i
udzial dziecka w programie terapeutycznym.

4. Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal z
wiarygodnych zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, szkota
pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji Sad Rodzinny lub Policje.

5. Podobnie, szkota powiadamia Sad lub Policje, jezeli wykorzysta wszystkie dostepne jej
srodki oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z

pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

VIL.LPOSTEPOWANIE W SYTUACJI AKTU WANDALIZMU, ZNISZCZENIA
MIENIA SZKOLNEGO LUB PRYWATNEGO

1.Nauczyciel, ktéry zauwazy szkode podejmuje dziatania wyjasniajace okoliczno$ci zdarzenia.

2.Powiadomienie wychowawcy o zdarzeniu oraz sprawcach czynu przez nauczyciela
interweniujacego.

3.Wychowawca szczegdlowo rozpoznaje sytuacje i informuje Dyrektora o zdarzeniu.

4 Wychowawca przeprowadza rozmowe¢ ze sprawca czynu 1 odnotowuje zdarzenie
w formie notatki ze zdarzenia oraz w arkuszu obserwacji ucznia.(punkty ujemne)

5.Wychowawca informuje rodzicow uczniow (poszkodowanego i sprawcy) o zaistnialej
sytuacji. Rodzice sprawcy zobowigzani sg do naprawienia uszkodzonego mienia lub pokry¢
koszty jego naprawy badz wymiany.

6.W przypadku szkody materialnej o znacznej wartosci Dyrektor szkoty powiadamia Policje.

VIILPOSTEPOWANIE W SYTUACJI UZYWANIA WULGARYZMOW PRZEZ
UCZNIA

1.Rozmowa nauczyciela z uczniem w celu wyjasnienia powodu agresji oraz uswiadomienia
uczniowi skutkow takiego zachowania.

2.Whpisanie uwagi w arkuszu obserwacji ucznia.(punkty ujemne)

3.Powiadomienie wychowawcy.



W przypadku braku poprawy:

Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem.
Powiadomienie rodzicoOw ucznia.

Upomnienie wychowawcy i skierowanie ucznia na rozmowe¢ z pedagogiem.

A

W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu uzywa wulgaryzmow, przeprowadzona
zostaje rozmowa z Dyrektorem i Pedagogiem szkolnym w obecnosci rodzicow.
(upomnienie Dyrektora)
5. W przypadku braku poprawy i wyczerpania przez szkote mozliwych srodkow
oddziatywan, uczen otrzymuje nagan¢ Dyrektora.

6. Kolejnym etapem jest powiadomienie Specjalisty ds. Prewencji Nieletnich.

IX.POSTEPOWANIE \W4 SYTUACIJI AGRESYWNEGO ZACHOWANIA
PRACOWNIKA SZKOLY I OSOB Z ZEWNATRZ WOBEC UCZNIA

1.Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzicéw, Dyrektor przeprowadza niezwlocznie
postepowanie wyjasniajgce z udziatem obu stron konfliktu.

2.W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutow wobec pracownika szkoly Dyrektor podejmuje
dziatania dyscyplinarne wobec pracownika - powiadomienie odpowiednich organow.

3.Jezeli agresorem jest osoba spoza szkoly o zaistniatym incydencie Dyrektor informujemy

Policje.

X.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU NARUSZENIA NIETYKALNOSCI
OSOBISTEJ NAUCZYCIELA LUB PRACOWNIKA SZKOLY PRZEZ UCZNIA

(np. obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie karteczek, rzucanie przedmiotami,

agresja fizyczna 1 stowna, itp).
1. Nauczyciel lub pracownik szkoty w przypadku naruszenia jego nietykalno$ci osobistej
zglasza ten fakt wychowawcy klasy.

2.Wychowawca przeprowadza rozmowe¢ wyjasniajaca z uczniem 1 zglasza ten fakt

pedagogowi, a jezeli sytuacja tego wymaga Dyrektorowi szkoty.

3. Wychowawca natychmiast powiadamia rodzicéw sprawcy i1 przeprowadza z nim rozmowe

w obecnosci ucznia.



4.Uczen otrzymuje upomnienie wychowawcy.

5.W sytuacji powtarzajacych si¢ aktow przemocy lub w szczegodlnie drastycznej agresji

wychowawca powiadamia Dyrektora szkoty, ktory zglasza te fakty na Policji.

6. Oprocz wszezgtych procedur prawnych musi wystapi¢ zados¢uczynienie —przeproszenie

w obecnosci wychowawcy, klasy 1 rodzicow nauczyciela lub pracownika szkoty.

7.Wychowawca odnotowuje zdarzenie w arkuszu obserwacji ucznia (punkty ujemne)

1 sporzadza notatke z zdarzenia.

XI.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU KRADZIEZY

1.W przypadku stwierdzenia kradziezy przez ucznia na terenie szkoly nauczyciel informuj¢
wychowawce.

2.Wychowawca ustala okolicznosci kradziezy dokonanej przez ucznia (z zachowaniem
nietykalnosci osobistej ucznia).

3.Wychowawca powiadamia pedagoga i rodzicéw ucznia. W ich obecno$ci przeprowadza
rozmowe z uczniem. Podczas spotkania podjete zostaja dziatan majacych na celu ustalenie
konsekwencji wobec sprawcy oraz formy zado$¢uczynienia, ze spotkania sporzadzona zostaje
notatka.

4.W sytuacjach powtarzajacych si¢ kradziezy lub kradziezy o znacznej wartosci Dyrektor
szkoty powiadamia Policje.

5.Szkota nie odpowiada za przedmioty warto§ciowe niezwigzane z procesem dydaktyczno —
wychowawczo - opiekunczym (np. telefony komorkowe, bizuteri¢, volkmany, gry
elektroniczne). Wigksze sumy pienigdzy rodzic wplaca osobiscie lub na wilasng
odpowiedzialno$¢ daje dziecku.

XIL.LPOSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODRABIANIA PODPISOW, OCEN

1.Nauczyciel, ktory zauwazyt fakt falszerstwa powiadamia o tym zdarzeniu wychowawce
klasy.

2. Spotkanie wychowawcy z osobami zainteresowanymi.

3. Wychowawca wzywa rodzicow ucznia do szkoty i przeprowadza z nimi rozmowg.

4. W razie powtarzajacych si¢ incydentow wychowawca powiadamia Pedagoga szkolnego.
5. Wychowawca przygotowuje Arkusz rozmowy z rodzicami, w ktorym doktadnie okreslaja
zalecenia tak by sytuacja si¢ wigcej nie powtorzyta.

6. Wobec sprawcy stosujemy konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.



7. Powiadamiamy rodzicéw o zaistnialej sytuacji i wyciagnigtych konsekwencjach.

XIIIL.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZACHOWAN O CHARAKTERZE
SEKSUALNYM STOSOWANYCH WOBEC ROWIESNIKOW

(np. $cigganie spodni, obnazanie i dotykanie miejsc intymnych itp.)

1. Zaobserwowane czynnosci nalezy natychmiast przerywac.

2. Sprawcy udzielamy natychmiastowego upomnienia i przekazujemy sprawe pedagogowi
szkolnemu, ktory podejmuje dziatania diagnostyczno- terapeutyczne.

3. Wychowawca powiadamia o problemie rodzicéw 1 w przypadku czestszego wystepowania

zachowan sugeruje konsultacje specjalistyczne.

XIV.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU POSIADANIA PRZEZ UCZNIA
TELEFONOW KOMORKOWYCH, SPRZETU DO ODTWARZANIA MUZYKI NA
TERENIE SZKOLY

1. Uczen ma prawo do posiadania telefonu komérkowego w szkole na wlasng
odpowiedzialno$¢ (szkota nie odpowiada za zgubienie zniszczenie itp.)..

2. Moze korzysta¢ z niego wytacznie w sytuacjach szczegélnie uzasadnionych za zgoda
nauczyciela w wyznaczonym miejscu.

3. Uczen nie moze uzywac telefonu komoérkowego w celu ponizania, oSmieszania innych
0s0b.

4. W przypadku podejrzenia, ze w pamigci telefonu lub urzadzen elektronicznych typu audio-

wideo znajduja si¢ tresci uwlaczajace godnosci osobistej innych osob nauczyciel ma
obowigzek odebra¢ urzadzenie 1 skontaktowac si¢ w tej sprawie z rodzicami ucznia.

5. Wychowawca wpisuje uwage i punkty z zachowania do arkusza obserwacji jesli uczen nie
przestrzega pkt. 2 i 3.

XV.PROCEDURA POWIADAMIANIA RODZICOW / PRAWNYCH OPIEKUNOW
UCZNIA O TRUDNYCH SYTUACJACH WYCHOWACZYCH

1. Wychowawca powiadamia telefonicznie, osobiscie lub pisemnie rodzicéw/ prawnych

opiekundw o trudnych sytuacjach wychowawczych. Wychowawca sporzadza Kwestionariusz
rozmowy z rodzicami, ktory przechowuje w Teczce wychowawcy klasy.



2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy nalezy zachowa¢ obowigzujaca droge stuzbowa
( Pedagog szkolny, Dyrektor).

3. W sytuacji zgtoszenia przez rodzicéw lub prawnych opiekundéw zmiany miejsca pobytu na
okres dtuzszy niz jedna doba, wychowawca zobowigzany jest spisa¢ z rodzicami
oswiadczenie o zmianie miejsca ich pobytu wraz z telefonem 1 adresem kontaktowym.

4. W przypadku braku informacji od rodzicéw o zmianie miejsca ich pobytu, opieka nad
dzieckiem w szczego6lnie trudnych sytuacjach wychowawczych zostanie przekazana
odpowiednim instytucjom: Policja, Sad rodzinny.

XVI. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA O
WYSTEPOWANIU WSZAWICY W SZKOLE

1. Dyrektor szkoty po otrzymanej informacji o przypadku wystapienia wszawicy w szkole
(od nauczyciela, wychowawcy, pielggniarki ) przekazuje wszystkim rodzicom komunikat
koniecznosci systematycznego sprawdzania czystosci skory gtowy i wltosow u dzieci.

2. Dyrektor szkoty zarzadza dokonanie przez pielggniarke lub osobg upowazniong do kontroli

czystos$ci skory glowy wszystkich dzieci w grupie lub w klasie, ktérych rodzice wyrazili
zgode na objecie ich profilaktyczng opieka zdrowotng oraz wszystkich pracownikéw szkoty
lub placowki, z zachowaniem zasady dyskretnosci, godnosci osobistej, intymnosci (kontrola

indywidualna w wydzielonym pomieszczeniu). Kontrola moze rowniez zosta¢
przeprowadzona z inicjatywy pielegniarki szkolne;.

3. Pielegniarka (lub w sytuacji braku pielggniarki w szkole - nauczyciel dziecka) zawiadamia
rodzicow dzieci, u ktorych stwierdzono, zauwazono wszawice o koniecznos$ci podjgcia
niezwlocznie zabiegéw higienicznych skory gtowy. W razie potrzeby instruuje rodzicow o
sposobie dziatan, informuje tez o koniecznos$ci poddania si¢ kuracji wszystkich domownikow
I monitoruje skutecznosc¢ dziatan; jednoczesnie informuje dyrektora placowki wynikach
kontroli i skali zjawiska.

4. W razie potrzeby dyrekcja szkoty moze zorganizowa¢ dzialania edukacyjne dotyczace ww.
problematyki skierowane do dzieci, rodzicow/ opiekundw.

5. Pielegniarka szkolna po uptywie od 7 do 10 dni kontroluje stan czystosci skory glowy
dzieci po przeprowadzonych zabiegach higienicznych przez rodzicow.



6. W sytuacji stwierdzenia nieskutecznos$ci zalecanych dziatan, pielggniarka zawiadamia o
tym dyrektora szkoty w celu podjecia bardziej radykalnych krokéw (zawiadomienie MOPS o
koniecznos$ci wzmozenia nadzoru nad realizacjg funkcji opiekunczych przez rodzicow
dziecka oraz udzielenia potrzebnego wsparcia).

7. W razie potrzeby, w trudnych sytuacjach (duzy zasi¢g wystepowania wszawicy, przewlekle

jej wystepowanie, trudne do rozwigzania przypadki) dyrekcja szkoty moze zwrécié si¢ o
ukierunkowanie dziatan w rozwigzywaniu problemu do wiasciwej terenowo powiatowe;j

stacji sanitarno - epidemiologicznej.

XVILPROCEDURA ZACHOWANIA SIE W PRZYPADKU CZYNU O DUZEJ
SZKODLIWOSCI( NP. STWORZENIE ZAGRROZENIA DLA ZYCIA I ZDROWIA
DLA SIEBIE LUB INNYCH, USZKODZENIA CIALA ITP.

Pracownik szkoly:

1.Zdecydowanie , stanowczo, stownie, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary.
2.Rozdzielenie stron.
3.Ustalenie granic nie dopuszczenie do przejawOw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujace;j.
4.0cena zagrozenia I podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwencji.
5.Udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia | zabezpieczenie miejsca zdarzenia.
6.Wezwanie pomocy medycznej( w razie koniecznosci).
7.Wezwanie wychowawcy (w przypadku jego nieobecnosci pedagoga, Dyrektora szkoty, lub
jego zastepcy). Rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca i pedagog szkolny:

8.Powiadomienie dyrekcji o =zaistniatym zdarzeniu. Sporzadzenie notatki o zajSciu
9.Powiadomienie rodzicow sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia

10.Rozmowa indywidualna ze sprawca zdarzenia — Poinformowanie go o powaznym
naruszeniu obowigzujgcych zasad, poinformowanie o dalszym, toku postepowania

11.Upomnienie wychowawcy sporzadzenie notatki stuzbowej- przechowanie jej w Teczce
wychowawcy

Dyrektor szkoly:

12.Wezwanie rodzicow — powiadomienie ich o zaistnialym fakcie.

13.Ustalenie okolicznosci zdarzenia — wystuchanie stron.



14.W przypadku powaznego wykroczenia — wezwanie Policji i przeprowadzenie rozmowy z
uczniem w obecnosci rodzicéw, wychowawcy i Dyrektora szkoty.

15.Upomnienie Dyrektora szkoty — odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym

16.0bnizenie oceny z zachowania.

XVIILPOSTEPOWANIE W PRZYPADKU PROB SAMOBOJCZYCH LUB
SAMOBOJSTWA UCZNIA

1.Kazdy pracownik szkoty ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek sygnal o ryzyku
zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub podjecia
informacji, ze uczen planuje podja¢ probe samobojcza, kazdy pracownik powinien
niezwlocznie poinformowac o tym Dyrektora szkoty.

Postepowanie w przypadku stwierdzenia wystgpowania u ucznia czynnikéw wskazujacych na
ryzyko zachowan samobdjczych.

2. O wysokim ryzyku zachowan samobojczych §wiadczy¢ moze wystapienie przynajmniej
jednego z ponizszych czynnikow:

1. Méwienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradno$ci, braku nadziei.

2. Mowienie wprost lub bezposrednio o samobdjstwie, pisanie listow pozegnalnych lub
Testamentu.

3. Pozbywanie si¢ osobistych i cennych dla ucznia przedmiotow.

4. Unikanie kontaktéw z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie.

5. Zaniechanie zaj¢¢, ktore dotychczas sprawialy uczniowi przyjemnosc.

6. Przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystgpowanie nietypowych zachowan.
7. Przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie si¢, zazywanie narkotykow,
spozywanie alkoholu.

8. Przejawianie zainteresowania tematyka $mierci, umierania itp.

9. Podejmowanie w przesztosci prob samobojczych.

10. Fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktére popetnity samobdjstwo

11. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, pedagog i psycholog szkolny
podejmujg odpowiednie dziatania interwencyjne:



1. Jednoznacznie ustalajg, ktore z w/w przestanek wystepuja u danego ucznia.

2. Przeprowadzajg analize¢ sytuacji szkolnej 1 rodzinnej ucznia w celu wyst¢powania ustalenia
przyczyn, kontaktuja si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w zachowaniu ucznia.
3. Przekazuja informacje o zagrozeniu rodzicom i Dyrektorowi szkoty.

4. Ustalaja z rodzicami zasady wzajemnych kontaktow, proponuja pomoc
psychoterapeutyczng na terenie szkoty lub poza nig.

Postgpowanie w przypadku powzigcia informacji, ze uczen zamierza popetni¢ samobojstwo
(informacja od samego ucznia, kolegéow, rodziny, oséb postronnych).

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog/psycholog szkolny oraz
dyrektor szkoty podejmuja nastepujace dziatania:

a. Nie pozostawiajg ucznia samego, probuja przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne
miejsce,

b. Informujg o zaistniatej informacji i zagrozeniu rodzicow,

c. Przekazuja dziecko pod opieke rodzicow ( prawnych opiekundéw) lub jezeli przyczyna
zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom (np. policji)

Postepowanie w przypadku powzigcia informacji, ze uczen podjat prébg samobdjcza.

Po powzigciu informacji, ze uczen podjat probe samobodjcza Dyrektor szkoty, wychowawca,
pedagog szkolny podejmujg nastgpujace dziatania:

1. Jesli préba samobdjcza ma miejsce w szkole, wychowawca, (nauczyciel, pracownik)
powiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoly, a ten rodzicéw/opiekundow prawnych

2. Dyrektor szkoty, Pedagog szkolny oraz wychowawca dokonujg oceny sytuacji i
przeprowadzajg rozmow¢ wspierajaca z uczniem i rodzicami oraz przekazuja informacje
dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej

3. Jesli proba samobdjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zaj$ciu szkote,
Dyrektor szkoty, Pedagog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

4. O probie samobdjczej Dyrektor informuje Rad¢ Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy w
celu podjecia wspolnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do
szkoty przez wszystkich nauczycieli

5. Pedagog planuje dalsze dzialania majace na celu zapewnienie uczniowi

bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwosci 1 wsparcia oraz przekazuja rodzicom



informacje o mozliwos$ciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkotg
6. W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa Dyrektor szkoly informuje organ
prowadzacy 1 nadzorujacy szkotg o zaistniatej sytuacji

7. Pedagog szkolny oraz wychowawcy udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
innym uczniom szkoty.

XIX.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU CIAZY UCZENNICY
W przypadku zaobserwowania lub powzig¢cia informacji, ze uczennica jest

w cigzy nauczyciel/wychowawca informuje o tym fakcie Pedagoga szkolnego i Dyrektora
szkoty.

1.Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny wzywa do szkoty rodzicow (opiekunow
prawnych) i przeprowadza rozmowg z uczennicg oraz jej rodzicami (opiekunami). Sporzadza
notatke z przeprowadzonej rozmowy (do Teczki wychowawcy).

2.W przypadku potwierdzenia informacji, dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami
(opiekunami prawnymi) oraz wychowawca ustalajg sposob i termin realizacji obowigzku
szkolnego przez uczennicg.

3.Pedagog szkolny wskazuje rodzicom mozliwos$ci skorzystania przez uczennicg i ich samych
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty i poza nig.

4.Dyrektor zobowigzuje wychowawce i pielggniarke szkolng do opieki nad uczennicg w
trakcie pobytu w szkole.

5.Dyrektor szkoty o zaistnialej sytuacji powiadamia na pismie Sad rodzinny lub Policje
(informuje o tym fakcie rodzicow uczennicy).

XX.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU, GDY NAUCZYCIEL PODEJRZEWA
KRZYWDZENIE DZIECKA - PRZEMOC SEKSUALNA

I. Nauczyciel zawiadamia o swoich spostrzezeniach Pedagoga szkolnego lub Dyrektora
szkoty.

II. Pedagog szkolny podejmuje dziatania pomocowo — interwencyjne:
1. Zapewnia dziecku bezpieczenstwo fizyczne,
2. Zapewnia emocjonalne wsparcie dla dziecka i rodziny,

3. Zapewnia pomoc medyczna,



4. Uruchamia dziatania prawne,

5. Wskazuje konieczno$¢ 1 mozliwos¢ pomocy psychologicznej i psychoterapeutyczne;.

XXI. DZIALANIA PODEJMOWANE W CELU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE - ,,Niebieska Karta"

1. Gtéwnym celem ,,Niebieskich Kart" jest usprawnienie pomocy oferowanej przez
przedstawicieli r6znych stuzb w §rodowisku lokalnym, ale tez tworzenie warunkow do
systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzina.

2. Szkota zobowigzana jest do uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty", w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie przemocy w rodzinie.

3. Wszczecie procedury nastepuje przez wypehienie formularza "Niebieska Karta - A" przez
pracownika pedagogicznego (ktory pierwszy posiadzie informacje o fakcie stosowania
przemocy w rodzinie danego ucznia) w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze
jest dotknigta przemoca w rodzinie.

4. W przypadku braku mozliwosci wypetienia formularza "Niebieska Karta - A" z uwagi na
nieobecnos¢ osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie,

lub ze wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypelnienie formularza "Niebieska Karta

A" nastgpuje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg lub po ustaniu
przyczyny uniemozliwiajacej jego wypetnienie.
5. W przypadku gdy nawigzanie bezposredniego kontaktu z osoba, co do ktorej istnieje

podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, jest niewykonalne, wypehienie
formularza "Niebieska Karta - A" nast¢puje bez udziatu tej osoby.

6. Wszczynajac procedure, podejmuje si¢ dzialania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w
rodzinie.

7. Rozmowe z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie,

przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi 1 poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

8. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynnosci



podejmowane i realizowane w ramach procedury, zwane dalej "dziataniami", przeprowadza
si¢ w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

9. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie wobec
dziecka, sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udziatem dziecka
przeprowadza si¢ w obecnos$ci petnoletniej osoby najblizszej .

10. Dziatania z udziatem dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte
przemoca w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa.

11. Po wypekieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz "Niebieska Karta - B".

12. Jezeli osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, jest

dziecko, formularz “Niebieska Karta - B" przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu
lub faktycznemu albo osobie, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie.

13. Formularza "Niebieska Karta - B" nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie!!!!

14. Przekazanie wypeklionego formularza "Niebieska Karta - A" do przewodniczacego
zespolu interdyscyplinarnego nastepuje niezwlocznie, nie pézniej niz w terminie 7 dni od dnia

wszczecia procedury.
15. Kopi¢ wypethionego formularza "Niebieska Karta - A" pozostawia si¢ u wszczynajacego

procedurg.

XXIIL.POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZGLOSZENIA SIE DO SZKOLY PO
DZIECKO NIETRZEZWEGO RODZICA, NIEZDOLNEGO W OCENIE
NAUCZYCIELA, PRACOWNIKA SZKOLY DO SPRAWOWANIA OPIEKI NAD
DZIECKIEM

1. Nauczyciel, pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia zatrzymuje dziecko w szkole, a
rodzica prosi o przejscie do gabinetu dyrektora szkoty. Dziecko w tym czasie przebywa w
swietlicy szkolnej lub pod opieka wyznaczonego pracownika szkoty.

2. Dyrektor przeprowadza rozmowe z rodzicem 1 w przypadku potwierdzenia niepokojacego
zachowania rodzica zawiadamia policje, ktora odbiera dziecko i rodzica ze szkoty.

3. Dyrektor we wspotpracy z policja kontaktuje si¢ z innym dorostym czlonkiem rodziny,
ktéry bedzie zdolny sprawowac wtasciwa opieke nad dzieckiem.



W przypadku nieobecnosci Dyrektora czynnos$ci te wykonuje nauczyciel bedacy swiadkiem
zdarzenia. Nauczyciel/ pracownik szkoty, bedacy swiadkiem zdarzenia zgtasza sytuacje

Pedagogowi szkolnemu, ktory sporzadza notatke z przebiegu zajscia i przekazuje informacje
do MOPS, a w przypadku powtarzania si¢ takiej sytuacji zawiadamia Sad Rodzinny 1
Nieletnich.

XXIII. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZACHOWANIA UCZNIA
UNIEMOZLIWJAJACEGO PROWADZENIE LEKCJI.

Nauczyciel

1. Stowne zwrocenie uwagi na niewlasciwe postgpowanie ucznia.

2. Proba uspokojenia sytuacji w klasie.

3. W przypadku konfliktu miedzy uczniami — rozdzielenie stron.

4. W przypadku braku reakcji ze strony uczniow — poinformowanie o dalszych
konsekwencjach.

5. Powiadomienie wychowawcy klasy.

Wychowawca

6. Rozmowa z wychowawcg klasy, zwrocenie uwagi na niewlasciwe zachowanie i dalsze
konsekwencje.

7. W przypadku powtorzenia si¢ zachowania lub czynu o duzej szkodliwosci — upomnienie
sporzadzenie odpowiedniej adnotacji w dzienniku szkolnym.

8. Powiadomienie pedagoga szkolnego o zaistniatej sytuacji.

9. W kazdym przypadku, powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunow).

10. W przypadku braku reakcji na interwencj¢ nauczyciela, wychowawcy i pedagoga,
powiadomienie dyrekcji szkoty.

11. Obnizenie oceny z zachowania.

12. Konsekwencje: zgodne ze Statutem Szkoty:

- uwagi w arkuszu obserwacji o zachowaniu ucznia,

- upomnienie przez wychowawce,

- upomnienie przez Dyrektora szkoly,

- nagana wychowawcy klasy zapisana w dokumentacji wychowawcy,

- nagana udzielona przez Dyrektora szkoly i zapisana w dokumentacji szkoty,

- przeniesienie do innej klasy.

13. Kara dotyczaca przeniesienia do innej klasy lub szkoly moze by¢ zawieszona na czas
probny, jezeli uczen uzyska poreczenie samorzadu uczniowskiego.

14. Szkota powiadamia rodzicow o karze zastosowanej wobec ucznia.



XXIV.POSTEPOWANIE W SYTUACJI WAGAROW UCZNIA

1.Indywidualna rozmowa wychowawcy z uczniem w celu poznania przyczyny wagarow,
ucieczek z lekceji. Uswiadomienie uczniowi konsekwencji dokonywanych wyboréw i

podejmowanych decyzji.

2.Kontakt wychowawecy z rodzicami (telefoniczny lub bezposrednie udzielenie im informacji

o frekwencji).

3.Rozmowa wychowawcy z uczniem w obecnosci rodzicow, w trakcie ktorej uczen

zobowiazuje si¢ do systematycznego uczeszczania na zajecia.

4.Ustalenie z rodzicami form wspotpracy w zakresie przeciwdziatania absencji ucznia na

zajeciach.

5.W przypadku niereagowania prawnych opiekundéw na przedtuzajace si¢ wagary
wychowaweca 1 pedagog szkolny wysyta pismo do Sagdu Rodzinnego z prosba o wglad w

sytuacj¢ rodzinng ucznia.

XXV. PROCEDURA POSTEPOWANIA W STOSUNKU DO RODZICOW
NOTORYCZNIE UCHYLAJACYCH SIE OD KONTAKTOW ZE SZKOLA

1. Wpis do zeszytu informacyjnego ucznia, powiadamiajacy rodzicoOw o kontakcie ze szkota
(okreslenie terminu tygodniowego na zgloszenie si¢ rodzica do szkoty, adnotacja w dzienniku

lekcyjnym o0 podjetym dziataniu).

2. Telefon do rodzica dziecka lub opiekuna prawnego rodziny (okreslenie terminu

tygodniowego na zgltoszenie si¢ rodzica do szkoty).
3. List polecony z okreslonym tygodniowym terminem zgloszenia si¢ rodzica do szkoty.

4. Pismo z prosba o przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego przez pracownikow

socjalnych z MOPS-u celem diagnozy sytuacji rodzinnej.

5. Wystosowanie pisma do Sadu Rodzinnego z prosba o wglad w sytuacje rodzinng 1 objgcie

rodziny opieka kuratorska.



XXVI. POSTEPOWANIE W SYTUACJI POSIADANIA PRZEDMIOTOW
NIEDOZWOLONYCH NA TERENIA SZKOLY

Wszyscy pracownicy szkoly zobowiazani sg do:
1.Naktaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jezeli uczen odmawia oddania

przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowac¢, ze ma obowigzek odda¢ niebezpieczny
przedmiot do depozytu).

2.Powiadomienie wychowawcy klasy.

3.Powiadomienie Pedagoga szkolnego.

4. W przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za zlamanie regulaminu
szkolnego; - w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie
dla zycia lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty i podjecie dziatania
zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa innym uczniom — odizolowanie ucznia.
5.Wezwanie rodzicow do szkoty, powiadomienie o konsekwencjach czynu.

6.Wezwanie Policji.

7.Rewizja przeprowadzona przez Policje w obecnosci rodzicéw ucznia.

8.Powiadomienie Kuratora Sagdowego, Asystenta Rodziny, gdy uczen jest pod jego opieka.
9.Udzielenie upomnienia.

10.0Obnizenie oceny z zachowania.

XXVII. PROCEDURY REAGOWANIA SZKOLY NA UJAWNIENIE
CYBERPRZEMOCY.

I. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy:

Osobg zglaszajaca fakt przesladowania moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzice
lub inni uczniowie — swiadkowie zdarzenia, nauczyciele. Niezaleznie od tego, kto zglasza

przypadek cyberprzemocy, procedura interwencyjna obejmuje:
* udzielenie wsparcia ofierze przemocy;
» zabezpieczenie dowodow i ustalenie okolicznosci zdarzenia;

» wyciggnigcie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmiang postawy

ucznia.



I1. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia:

Wszystkie przypadki przemocy, a wigc takze przemocy z wykorzystaniem mediow

elektronicznych, powinny zosta¢ wtasciwie zbadane, zarejestrowane i udokumentowane.

1. Jesli wiedze o zajéciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien przekazaé
informacj¢ wychowawcy klasy, ktéry informuje o fakcie pedagoga szkolnego,psychologa

szkolnego i dyrektora.

2. Pedagog szkolny/psycholog szkolny i dyrektor wspolnie z wychowawca powinni dokona¢

analizy zdarzenia i zaplanowac dalsze postgpowanie.
3. Do zadan szkotly nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkow.

4. Nalezy zadba¢ o udziatl nauczyciela informatyki w procedurze interwencyjnej, szczegolnie

na etapie zabezpieczania dowodow i ustalania tozsamosci sprawcy cyberprzemocy.

II1. Zabezpieczenie dowodow:

1. Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy
zanotowac¢ date 1 czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane
nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komorkowego itp.) lub adres

strony www, na ktorej pojawity si¢ szkodliwe tresci czy profil.

2. Takie zabezpieczenie dowodow nie tylko ulatwi dalsze postgpowanie dostawcy ustugi
(odnalezienie sprawcy, usuni¢cie szkodliwych tresci z serwisu), ale rbwniez stanowi materiat,
z ktorym powinny si¢ zapozna¢ wszystkie zaangazowane w sprawe¢ osoby: dyrektor i pedagog

szkolny/psycholog szkolny, rodzice, a wreszcie policja, jesli doszto do ztamania prawa.

IV. Identyfikacja sprawcy:
1. Szkota podejmuje dzialania majace na celu identyfikacje sprawcy cyberprzemocy.

2. W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac si¢ z dostawca

ustugi



w celu usunigcia z sieci kompromitujacych lub krzywdzacych materiatéw. Do podjecia
takiego dziatania zobowigzuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.

o $wiadczeniu ushug droga elektroniczna.

3. W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamos$ci sprawcy nie udalo sig, ustali¢

nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z Policja.

V. Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy:

W przypadku gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty,

pedagog szkolny/psycholog szkolny powinien podjac nastepujace dziatania.

1. Przeprowadzenie rozmowy z uczniem, ktorej celem jest ustalenie okolicznosci zajscia,
wspoOlne zastanowienie si¢ nad jego przyczynami 1 poszukanie rozwigzania sytuacji

konfliktowej.

2. Omowienie z uczniem skutkow jego postepowania i poinformowanie o konsekwencjach

regulaminowych, ktore zostang wobec niego zastosowane.

3. Zobowiazanie sprawcy do zaprzestania swojego dziatania 1 usunigcia z sieci szkodliwych

materiatow.
4. Ustalenie ze sprawca sposobow zado$cuczynienia wobec ofiary cyberprzemocy.

- Jesli w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa uczniow, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich

z osobna, zaczynajac od lidera grupy.
- Nie nalezy konfrontowac¢ sprawcy 1 ofiary cyberprzemocy.

- Nalezy powiadomi¢ rodzicéw sprawcy 1 omoOwi¢ z nimi przebiegu zdarzenia, a takze

zapoznac

z materialem dowodowym 1 decyzja w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez

szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.



V1. Zastosowanie Srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy:

Wobec sprawcy cyberprzemocy szkola stosuje kary zawarte w statucie szkoty, takie

same, jak

w przypadku kazdego rodzaju przemocy. Dodatkowo uczen-sprawca moze mie¢ np.
czasowy zakaz korzystania ze szkolnej pracowni multimedialnej w czasie wolnym lub

przynoszenia do szkoty akcesoriow elektronicznych.
Podejmujac decyzje o rodzaju kary, nalezy wzia¢ pod uwage:

» rozmiar i rang¢ szkody — czy material zostal upubliczniony w sposéb pozwalajacy na
dotarcie do niego wielu osobom (okres$la to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje ofiara), czy

trudno jest wycofa¢ materiat z sieci itp.;
* czas trwania prze$ladowania — czy bylo to dtugotrwate dziatanie, czy pojedynczy incydent;

* Swiadomo$¢ popelnianego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, a sprawca byt
swiadomy, ze wyrzadza krzywde koledze (niektére akty cyberprzemocy popelniane sa
nieswiadomie lub z niewielka $wiadomoscia konsekwencji),jak wiele wysitku wilozyt

w ukrycie swojej tozsamosci itp.;

* motywacj¢ sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dziatanie sprawcy nie jest dziataniem

odwetowym
w odpowiedzi na uprzednio doswiadczone przesladowanie;

* rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

VII. Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy:

1. Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielong

przez pedagoga szkolnego, psychologa lub wychowawce klasy.

2. W strategii dzialan pomocowych uczen-ofiara powinien otrzyma¢ wsparcie psychiczne
oraz porade, jak ma si¢ zachowaé, aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa i nie

doprowadzi¢ do eskalacji przesladowania.



3. Po zakonczeniu interwencji wychowawca wraz z osobg udzielajgca pomocy monitorujg
sytuacj¢ ucznia sprawdzajac, czy nie s3 wobec niego podejmowane dalsze dziatania

przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.

4. Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy zostaja poinformowani o problemie,

podjetych dziataniach szkoty i w miare potrzeb, otrzymujg wsparcie i pomoc specjalistow.

VIII. Ochrona swiadkow zglaszajacych zdarzenie:

1. Profesjonalng opieka szkota otacza $wiadkéw zdarzenia uczestniczacych

w ustalaniu przebiegu zaj$cia.

2. Osoba, ktorej uczen zaufat informujac o cyberprzemocy, ma obowiazek postgpowac tak, by

swoim zachowaniem i dzialaniem nie narazi¢ §wiadka zglaszajacego problem.

3. Niedopuszczalne jest konfrontowanie $wiadka ze sprawca, jako metody wyjasniania

sprawy.

4. Postgpowanie interwencyjne wymaga od wyjasniajacego sprawe dyskrecji i zapewnienia

o nie ujawnianiu danych osobowych swiadka (chyba, ze jest to na prosbe policji).

IX. Sporzadzenie dokumentacji z zajscia:

1. Pedagog szkolny/psycholog szkolny sporzadza notatke sluzbowa z rozmoéw ze sprawca,
poszkodowanym, rodzicami oraz $§wiadkami zdarzenia. Dokument powinien zawiera¢ date i
miejsce rozmowy, personalia osdb biorgcych w niej udzial 1 opis ustalonego przebiegu

wydarzen.

2. Jesli rozmowa przebiegata w obecnosci swiadka (np. wychowawcy), powinien on podpisaé

notatke po jej sporzadzeniu.

3. Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wiaczy¢ do

dokumentacji pedagogicznej (wydruki, opis itp.).

X. Wspolpraca szkoly z Policja i Sadem Rodzinnym:



1. Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty,
a uczen nie zaniechal dotychczasowego postepowania, dyrektor szkoly powinien pisemnie

powiadomié

o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegodlnie jesli do szkoty naptywaja informacje o innych

przejawach demoralizacji dziecka.

2. W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze (rozmowa
z  rodzicami,  konsekwencje  regulaminowe  wobec  ucznia, spotkania z

pedagogiem/psychologiem itp.),

a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwrdci¢ si¢ do
sadu rodzinnego z wnioskiem o podjecie odpowiednich §rodkow wynikajacych z Ustawy

0 postepowaniu z nieletnimi.

3. W przypadku szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa (np. grozby
karalne, propozycje seksualne itp.), dyrektor szkoty zobowigzany jest zglosic te fakty policji i

do sadu rodzinnego.

XXVIIl. PROCEDURA WPUSZCZANIA I PRZEBYWANIA OSOB OBCYCH NA
TERENIE SZKOLY ORAZ UCZNIOW PRZEDWCZESNIE PRZYCHODZACYCH
NA ZAJECIA DYDAKTYCZNE.

1.Niniejsza procedura ma na celu zwigkszenie bezpieczenstwa uczniow
1 pracownikow szkoly oraz zapewnienie niezaktoconego toku nauczania.

2.Kazdy, oprocz rodzicow/opiekundw prawnych, kto nie jest aktualnie uczniem badz
pracownikiem szkoty, a wchodzi na jej teren, jest osobg obca.

3.0soba wchodzaca na teren szkoly nie moze zaktocac toku pracy szkoty.

4.0soba taka jest zobowigzana przy wejsciu do szkoty zglosi¢ przebywajacemu tam
pracownikowi obstugi (woznej) z kim chce si¢ spotkac i w jakim celu oraz poda¢ swoje imi¢
I nazwisko. Jezeli stan takiej osoby wskazuje na spozycie alkoholu lub jej zachowanie jest
agresywne, pracownik obstugi moze wylegitymowac¢ wchodzacego lub zglosi¢ ten fakt
odpowiednim stuzbom.

5.Kazde wejscie 1 wyjscie rodzica/prawnego opiekuna lub 0séb obcych w godzinach pracy
szkoty od (7.00 do 16.00),za wyjatkiem odprowadzania



i odbierania dzieci, musi by¢ odnotowane w zeszycie wejs¢ i wyjs¢, ktory znajduje si¢ na
portierni. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze sprawdzi¢ tozsamos¢ osoby
wchodzacej.

6.Rodzice/prawni opiekunowie, ktérzy zapomng da¢ dzieciom np. picie, jedzenie (W
opakowaniach), zostawiaja to pracownikowi obstugi ( woznej), ktéry przekazuje to uczniowi.

7.Rodzice/prawni opiekunowie, ktorzy przyprowadzajg dziecko z klas I-11I do szkoty,
zaprowadzajg je do drzwi wejsciowych szkoty. Po zajeciach rodzice/prawni
opiekunowie/osoby upowaznione odbieraja dziecko w holu szkoty. Dzieci przebywajace w
swietlicy sa wzywane i odprowadzane przez pracownikow szkoty.

8.W pierwszych 2 tygodniach nowego roku szkolnego rodzice/prawni opiekunowie uczniow
klas I moga przebywac¢ w budynku szkolnym w celu doprowadzenia dziecka do szatni lub do
swietlicy oraz do odebrania go. Jest to okres adaptacyjny, po tym okresie obowigzuje punkt 7.

10.Uczniowie nieuczeszczajacy do $wietlicy przychodza do szkoty nie wezesniej niz na 15
minut przed rozpocze¢ciem planowanych zaje¢ ( za wyjatkiem ucznidw dojezdzajacych).
Jezeli uczen przychodzi wczesniej do szkoly jest zobowigzany przebywaé w S$wietlicy
szkolnej.

11.Uczniowie klas 1-8 samodzielnie przychodza do sali lekcyjnej, a po zakonczonych
zajeciach samodzielnie wychodza wyj$ciem gtownym szkoty.

12.Nie zezwala si¢ rodzicom/prawnym opiekunom lub osobom obcym zagladania do
gabinetow lekcyjnych podczas trwania zajeé(ze wzgledu na zaktocanie procesu edukacyjnego)
oraz wchodzenia do stolowki szkolnej, szatni. Nie zezwala si¢ rOwniez na rozmowy z
nauczycielem podczas trwania lekcji, czy innych zaje¢, oraz w czasie przerw, gdy nauczyciel
petni dyzur na korytarzu.

13.Rodzice majacy potrzebe pilnego 1 nie umowionego wczesniej kontaktu

z nauczycielem/ wychowawca, zgtaszaja si¢ do sekretariatu szkoty.



